
INSTITUTO DE PROMOÇÃO DO
MENOR DE SUMARÉ

UNIDADE DE MONTE MOR



  Em 2019, inauguramos nossa primeira unidade no
município, onde já atendíamos grandes empresas locais.
O IPMS tem uma trajetória de mais de 50 anos como
entidade filantrópica sem fins lucrativos em Sumaré-SP
e, há duas décadas, expandiu suas atividades para Monte
Mor, com o objetivo de proporcionar oportunidades de
desenvolvimento profissional e social aos jovens da
região.

NOSSA HISTÓRIA



NOSSA ESTRUTURA

Sala de aula

Aulas
externas

Projetos de
Conscientização 

Sala Térrea

Laboratório de
Informática

Dinâmicas 

Unidade de
Monte Mor



PROGRAMA DE APRENDIZAGEM 

02

METODOLOGIA

Nossa metodologia de
formação está

registrada junto ao
Ministério do Trabalho e

Emprego, atual
Ministério da Economia.

01

NOSSO PROGRAMA

Formação técnico-
profissional metódica,
atividades teóricas e

práticas, metodicamente
organizadas em tarefas de

complexidade progressivas
desenvolvidas no ambiente

de trabalho.

03

RESULTADOS
Temos parceria com a ONG

Novo Dia, conforme a
demanda, os jovens são

encaminhados para
entrevistas em empresas e

sendo aprovados podem ser
contratados pela própria

empresa ou pelo IPMS como
aprendizes, com todos os

diretos da CLT.
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Qualidade

Oportunidade

Oportunidade de
contribuir para o
adolescente, em

sua primeira
experiência no

mundo do
trabalho. 

Treinamos nossos
jovens, para lidar com
diferentes situações

presentes no ambiente
corporativo.

Sempre orientando, e
motivando a ser um
colaborador eficaz. 

Equipe técnica
especializada para
atendimento dos

jovens.
Assistentes

Sociais;
Pedagogos
Psicólogo.

Equipe
técnica

VANTAGENS PARA
EMPRESA

4

Setores de
Apoio

Orientadores
qualificados e demais
setores de apoio aos

jovens e empresa:
Financeiro;
Recursos
Humano;

Recrutamento e
Seleção.



DIFERENCIAL
DO IPMS

Acompanhamento  
pedagógico e social do

Jovem.

Promovemos a inclusão social
do adolescente por meio de

ações educativas e orientações
para o mercado de trabalho

Turmas disponíveis
quinzenal,  para novos

contratos

Preparamos e
encaminhamos os jovens

para entrevista.

Banco de dados
atualizados, com os

estudantes cadastrados 
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CARGA
HORÁRIA

Previsão de 15 meses - 1840 horas

Horário

Tempo

Rotina
04 dias atividades práticas 
01 dia atividades teórica entidade
qualificadora

Módulo Integrador
60 horas teóricas- Preparando o jovem
para seu início no Programa Jovem
Aprendiz.

6 horas diárias  ou 4 horas atendendo a
necessidade da empresa 

CARGA HORÁRIA



ALMOXARIFE RECEPCIONISTA

Arcos Ocupacionais 

Executa serviços de apoio
às áreas administrativas,
auxiliando na execução de
rotinas de escritório,
controlando e organizando
documentação, prestando
apoio na elaboração e no
encaminhamento de
documentos,
acompanhando processos
administrativos e
atendendo clientes e
fornecedores

411005 411010 411030 414105

AUX. DE ESCRITÓRIO ASSIS.
ADMINISTRATIVO

AUX. DE PESSOAL

Executa atividades de
apoio aos setores da
área administrativa,
providenciando compra
de materiais e
manutenção de
equipamentos,
intermediando contatos,
prestando suporte
administrativo para
seleção e controle de
pessoal e conferindo
documentos contábeis e
financeiros

Executa serviços de apoio
administrativo à área de
pessoal, inserindo dados nos
sistemas, apoiando a
elaboração da folha de
pagamento, auxiliando na
organização e na realização
de treinamentos e eventos,
controlando documentação,
auxiliando na preparação de
documentos, acompanhando
processos administrativos e
pesquisando informações

Controla a movimentação
de mercadorias em
almoxarifado, recebendo,
conferindo, armazenando
e expedindo materiais,
equipamentos e outros
itens. Mantém registros da
movimentação e emite
relatórios informatizados
de controle

422105
Realiza procedimentos de
recepção e de atendimento
ao cliente e ao visitante.
Planeja a rotina, organizando
materiais e equipamentos de
trabalho. Recepciona,
controla, direciona e auxilia o
acesso e a movimentação de
pessoas, observando normas
internas de segurança.
Recebe e registra chamadas
telefônicas e mensagens
eletrônicas

Auxiliar Administrativo Oportunidade:

Maiores de 18 anos*Oportunidade:

Maiores de 18 anos*



ALIMENTADOR DE
LINHA DE PROD.

EMBALADOR, A
MÁQUINA

Auxiliar de Produção

Planeja e desenvolve a
inspeção de produtos e de
serviços em conformidade de
processo. Informa setores
responsáveis pelo processo,
produtos e serviços não
conformes.  Emite Comunicado
evidenciando a conformidade
do produto ou de serviços.
Cumpre normas técnicas e de
qualidade, procedimento de
inspeção e normas reguladoras
de saúde e segurança de
preservação ambiental. 

391205 414105 414210 784110

INSPETOR DE
QUALIDADE

ALMOXARIFE APONTADOR DE
PRODUÇÃO

Controla a movimentação de
mercadorias em
almoxarifado, recebendo,
conferindo, armazenando e
expedindo materiais,
equipamentos e outros itens.
Mantém registros da
movimentação e emite
relatórios informatizados de
controle. Atua em
consonância com
procedimentos técnicos e
com normas
regulamentadoras de saúde
e segurança no trabalho e de
preservação ambiental.

Registra dados referente ao
processo de produção,
controla avaliação de
eficiência, mensuração de
produtividade e controla
horas maquina trabalhada de
cada equipamento.
Determina necessidade de
equipamento quantidade de
material, orça peças e
serviços. Relata acidente de
trabalho e de preservação
ambiental.

Prepara e opera máquina de
embalagem de produto,
materiais embalagens, e
confere o material a ser
embalado, prepara o local de
pequenos reparos na
máquina. Cumpre normas
reguladora de saúde e
segurança no trabalho e de
preservação. 

784205
Abastece a linha de produção
com materiais e embalagens,
para manter o fluxo operacional
e evitar perda no processo
produtivo. Prepara o trabalho,
verificando a ordens de serviço.
Cumpre procedimento
operacionais, normas de
qualidade e normas
regulamentadoras de saúde e
segurança do trabalho, assim
como de preservação
ambiental. 

Oportunidade:

Maiores de 18 anos*Oportunidade:

Maiores de 18 anos*



ATENDENTE DE
FARMÁCIA - BALCONISTA        

REPOSITOR DE
MERCADORIAS

             
DEMONSTRADOR DE

MERCADORIAS

VENDEDOR EM
COMÉRCIO ATACADISTA         

COMÉRCIO ATACADO E VAREJO

Vende mercadorias em
estabelecimentos de comércio
atacadista. Realiza análise de
informações técnicas e
pesquisa preços do mercado,
em relação às mercadorias em
venda. Utiliza recursos e
técnicas de vendas e de
negociação para concretizar a
transação comercial. Realiza
ações de pós-venda. Elabora
ou atualiza o cadastro do
comprador. Pode realizar
vendas on-line. Atua de acordo
com a política de vendas da
empresa, seguindo normas e
procedimentos para prevenção
de riscos. Cumpre normas
regulamentadoras de saúde e
segurança no trabalho e de
preservação ambiental.

521105 521110 521115 521120

VENDEDOR DE COMÉRCIO
VAREJISTA

PROMOTOR DE
VENDAS

Vende produtos em
estabelecimentos de
comércio varejista. Planeja
as ações de venda. Utiliza
recursos e técnicas de
vendas e de negociação,
durante o atendimento ao
cliente. Emite notas ou
cupons fiscais e registra os
dados relativos à venda
efetuada. Realiza ações de
pós-venda. Cadastra ou
atualiza os dados cadastrais
do comprador. Atua de
acordo com os
procedimentos e as políticas
da empresa e cumpre as
normas regulamentadoras
de saúde e segurança no
trabalho e de preservação
do meio ambiente.

Promove a venda de
mercadorias, produtos, serviços
e marcas, em diferentes canais
de vendas. Efetua pesquisas
sobre o potencial de mercado e a
atuação da concorrência.
Prospecta um novo ponto de
venda, orientando a montagem
de áreas de exposição e
acompanhando seu desempenho
de vendas. Divulga linhas de
produto e serviços, realizando
visitas presenciais e virtuais a
clientes. Presta assistência aos
revendedores e às equipes de
venda. Elabora e organiza
documentação em meio
impresso e digital. Cumpre
procedimentos e normas
regulamentadoras de saúde e
segurança no trabalho e de
preservação ambiental.

Demonstra produtos em
pontos de venda, para
divulgar e ampliar o público
consumidor. Prepara as
atividades, verificando
informações sobre o produto
a ser divulgado. Distribui
amostras, oferece produtos
alimentícios para degustação
e apresenta produtos
expostos, ressaltando suas
qualidades, seus diferenciais,
suas funcionalidades e as
vantagens de sua aquisição.
Atua de acordo com
procedimentos, protocolos
de vendas do
estabelecimento e normas
regulamentadoras de saúde
e segurança no trabalho e de
proteção ao meio ambiente.

521125 
Repõe e organiza mercadorias
em prateleiras, em gôndolas e
em outros locais do ponto de
venda. Registra a retirada das
mercadorias do estoque.
Prepara as mercadorias para a
venda. Coloca preços nas
mercadorias. Descarta
mercadorias com data de
validade vencida ou com
embalagem violada. Atende
clientes, informando sobre a
localização das mercadorias.
Atua em conformidade com as
diretrizes da empresa, com o
código de proteção e defesa do
consumidor e com as normas
regulamentadoras de saúde e
segurança no trabalho, de
prevenção de incêndios e de
proteção ao meio ambiente.

521130
Atende o cliente na
comercialização de
medicamentos e de produtos
de higiene pessoal, perfumaria
e cosméticos. Lê e interpreta
prescrições, separa e entrega
medicamentos ao cliente, sob
supervisão do farmacêutico.
Auxilia no processo de
organização e controle de
estoque em farmácias e
drogarias. Organiza produtos
em gôndolas e prateleiras.
Cumpre legislação e normas de
biossegurança, saúde e
segurança no trabalho e de
preservação ambiental

Oportunidade:

Maiores de 18 anos*Oportunidade:

Maiores de 18 anos*



TRIAGEM DOS
JOVENS

LEGALIZAÇÃO DA
PARCERIA

PASSOS PARA CONTRATAÇÃO
DO JOVEM APRENDIZ

INÍCIO DO
PROCESSO

INTEGRAÇÃO

BÁSICO E
ESPECÍFICO 



Psicologia
Social

Diretores
Voluntários

Recursos
Humanos

Financeiro

Pedagógico

Serviço Social

NOSSA EQUIPE

Gerência
Jurídico 



CONTATO

www.ipms.org.br 
SITE

@ipmsmontemor

INSTAGRAM FACEBOOK
Instituto de Promoção do

Menor de Sumaré

 TELEFONES:
(19) 3217 6817 gerente@ipms.org.br

EMAIL
ENDEREÇOS

Rua João Carlos Gomes
Carneiro, 225 – Jardim
Guanabara, Monte Mor


